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Regolamento interno per il personale Docente e per il personale A.T.A 
della Scuola Paritaria dell’infanzia e primaria “Maria Teresa Scrilli” 

 
 
La Scuola Paritaria dell’Infanzia e Primaria “Maria Teresa Scrilli” scegliendo il 
personale docente e il personale A.T.A vuole garantire il rispetto dei requisiti 
richiesti dalla legge e dal CCNL per ricoprire i diversi ruoli, ma anche la 
competenza, la professionalità e la serietà dei propri collaboratori. 
 
Il personale presente nella scuola è un educatore cristiano chiamato ad 
esercitare il suo servizio educativo all’interno di una scuola che, in quanto 
cattolica, si caratterizza per un particolare progetto educativo. 
 
I requisiti necessari sono: 
 
- la retta dottrina, la conoscenza unita all’adesione dei contenuti 

fondamentali della fede cristiana; 
- uno stile di vita coerente con il messaggio evangelico e con gli 

insegnamenti della Chiesa; 
- la conoscenza del Carisma proprio dell’Istituto delle Suore di Nostra 

Signora del Carmelo 
- il rispetto verso le religiose che collaborano con il personale laico e che 

desiderano continuare l'opera della Madre Fondatrice Maria Teresa 
Scrilli. 

 
Alcune norme disciplinari 
Si richiedono 
 

1. puntualità sul posto di lavoro; 
2. abbigliamento idoneo all’ambiente di lavoro; 
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3. rispetto e collaborazione con la direzione e con tutto il personale 
docente e A.T.A 

4. obbligo di formazione e aggiornamento; 
5. tutela della cristianità nella Scuola 
6. attenzione alla condotta di vita 
7. atteggiamenti idonei sia in azioni e sia nel linguaggio 
8. non dimenticare che abbiamo di fronte creature da formare 
9. tutte le iniziative programmate devono passare dalla direzione prima di 

essere presentate ai genitori 
   10. durante il lavoro non è consentito fumare e usare i cellulari 
 
Gli insegnanti sono chiamati a conseguire una formazione spirituale come 
espressamente richiamato dai Vescovi: formazione permanente che la 
Scuola organizza per tutti, docenti e genitori. 
 
 
 
Roma, 01/09/2022 
 
La dipendente       Il datore di lavoro  


